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[bookmark: _Hlk54702765][bookmark: _Hlk85461492]Obavijest o usmenom testiranju kandidata/kandidatkinja

KLASA: 112-04/23-01/75
URBROJ: 251-155-01-23-2

Zagreb, 9. listopada 2023.                               
              
[bookmark: _Hlk123078839]Na temelju članka 7. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Augusta Cesarca, Zagreb, a vezano uz raspisani natječaja (KLASA: 112-04/23-01/75; URBROJ: 251-155-01-23-2) od 21. rujna 2023. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu spremača/spremačice na neodređeno, puno radno vrijeme,  Povjerenstvo za vrednovanje kandidata  objavljuje


PRAVILA TESTIRANJA:

U skladu s odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Augusta Cesarca, Zagreb, obavit će se provjera znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja. 

Provjera se  sastoji  od  razgovora (intervjua) s Povjerenstvom.

Kandidati/kandidatkinje obvezni su pristupiti provjeri znanja i sposobnosti.  
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Kandidati/kandidatkinje dužni su ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje prije testiranja identitet kandidata/kandidatkinje.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.





Za navedeno radno mjesta usmeno testiranje kandidata/kandidatkinja održat će se prema rasporedu:

12. listopada 2023. 

	redni broj
	ime i prezime kandidata/kandidatkinje
	vrijeme testiranja

	1.
	Tanja Končar
	12:20

	2.
	Ivana Šobloher
	12:35

	3.
	Vesna Čigir
	13:00

	4.
	Štefica Miletović
	13:15

	5.
	Ankica Meter
	13:30

	6.
	Slavojka Brkić
	[bookmark: _GoBack]13:45





Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje
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